H. Concejo Deliberante
De Esquel “Aflo de conmemoracion del 30° Aniversario de fa Reforma de fa Constitucion del Chubut”

ORDENANZA N° 92/2024

TEMA: RATIFICACION DE RESOLUCION N°814/2024

VISTO: La negociacion Salarial en curso entre la Municipalidad de Esquel, el
Sindicato de Obreros y Empleados Municipales de Esquel y Zona Oeste (SOEME y
Z0) y Asociacion de Trabajadores del Estado (ATE) Expte 15/24, vy,

CONSIDERANDO:

Que, dicha negociacién se encuentra en instancias de conciliacion obligatoria
debido a la falta de acuerdo en las paritarias. salarial correspondiente al segundo
trimestre.
Que, asi mismo, la Municipalidad de Esquel planteo realizar un incremento del
quince (15%) en el sueldo basico para el mes de abril estando proxima la fecha de
pago de haberes.
Que, la intencién de la gestion municipal es preponderar al empleado municipal
sobre cualquier conflicto, tratando de garantizar un incremento que supere la
inflacién acumulada a la fecha.
Que, dicha decision no abandona la instancia de conciliacién continuando las
tratativas hasta llegar a un acuerdo con los sindicatos.
Que, la comisién de asuntos iegales del HCD, decide ratificar en todos sus t&rminos
el convenio en referencia.
POR ELLO: EL. HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE
ESQUEL, en uso de las atribuciones que le confiere la Ley XVI N° 46, sanciona la
presente. '

ORDENANZA
ART. 1°: RATIFICASE en todos sus términos la Resolucién N°814/2024 de fecha
02 de mayo del corriente afio, del incremento salarial de la Planta Permanente,
Politica, temporaria y Personal con horas catedras, el cual se adjunta como Anexo |
de la presente. ‘
ART. 2°: Registrese, comuniquese y, cumplido, archivese.

EsqueI,A24 de mayp de 2024 -

(Tiudad de Esquel

Dada en la Sala de Sesiones del H.C.D. en la 8° Sesion ordinaria del 2024, bajo
Acta N° 10/2024, registrada como Ordenanza N° 92/2024.

POR TANTO: Téngase como Ordenanza Municipal, registrese, dese al Boletin
Municipal y cumplido archivese. )
SUBSECRETARIA DE COORDINACION: o4 de T

de 2024.
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RESOLUCION N° 814/2024.-

VISTO:

La negociacién salarial en curso entre Ia Municipalidad de Esquel, el
Sindicato de Obreros y Empleados Municipales de Esquel y Zona Oeste (SOEME
y ZO) y Asociacion Trabajadores del Estado (ATE),

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad y los sindicatos mencionados en el visto se
encuentran sometidos a instancia de conciliacion obligatoria dispuesta por la
Secretaria de Trabajo, Delegacién Esquel, en el marco del conflicto suscitado con
motivo de la falta de acuerdo en la paritaria salarial correspondiente al segundo
trimestre del corriente afo.

Que, la referida negociacion se ha extendido mas de lo previsto por fas
partes.

Que, estando proxima la fecha de pago de haberes no se ha flegado a un
acuerdo entre las partes.

Que es la intencion de esta gestion mun:mpa! preponderar al empleado
municipal por sobre cualquier conflicto.

Que, es por ello que resulta necesario garantizar a los empleados
municipales un incremento en sus haberes que les permita superar la inflacion de
este afio, acumulada a la fecha.

Que, dicho incremento debe ser otorgado a partir del 1 de abrii del 2024.

Que, dicha decision no implica la renuncia a la conciliacion obligatoria

\ dispuesta por la Secretaria de Trabajo.

[
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Que, se continuaran las tratativas a los fmes de llegar a un acuerdo con los
sindicatos.

Que, a fin de actualizar los sueldos del personal municipal, se fijan las
sumas que constan en el Anexo |, que farma parte de la presente.

Que, por lo expuesto resulta necesario dictar el instrumento legal pertinente
a los efectos referidos. .

POR ELLO:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE ESQUEL, en uso de las
facultades que le confiere la Ley XVI — N° 46 (antes 3098),
RESUELVE

ART. 1°: Disponer, a partir del 01 de Abril de 2024, un incremento salarial al
sueldo basico de la Planta Permanente, Planta Temporaria, Planta Politica y
Personal con Horas Catedras de la Administracién Publica Municipal, equivalente
a un quince por ciento (15%), que constan en el Anexo |.

ART. 2° Autorizar, el redondeo en decimal, al entero inmediato superior, sobre
los montos que constan en el Anexo |
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ART. 3°: Elevar, la presente resolucién al Honorable Concejo Deliberante de la
ciudad de Esquel, a sus efectos. '

ART. 4°: Notificar, al Departamento de Sueldos, dependiente de la Direccion de
Capital Humano que comunique y eleve copia de la presente al Instituto de
Seguridad Soc;,ial y Seguros del Chubut, mediante las vias habilitadas para tal fin.

ART. 5% Registrese, Comuniquese, dese al Boletin Municipal, y cumplido,
archivese. :

Esquel (Ch.), 02 de Mayoc de 2024 .-
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ANEXO

Estala satarlal a partiy del 01/04/2024 Incrementando un 15% at SUELDO BASICO

det i de la Munlglpatidad de Esquel, pond Hesol, Ad-F dum dal HCD /2024
ALIMENTO: 1,15
'
SUMA REM. VAR. Y BONIF. (Cod.8o):  |§ 140.698,30
SUMA REM. VAR, ¥ BONIE. [COD B0} $ 67,878,00
SuM REM. VAR. NG RONIF. [COD 833 |§ 72.821,00
SUMA AEM. AJUSTABLE NO BONIF,- .
Acuerda 01/24 (Cod.358) % 5.175,00 ~
SUMA REM. AJUST, N BONIF. - Acuardo
01/24 {Cod. 260} & 34.500,0C
SLiMA REML
13 AlUS. M REM VAR
cob. GATEGORIAS ARUPO BASICOS Mil‘:sW;LEEmQ o S o BaNIF,
BONIF. Acttatdo | Acusrdo p1i24 § GUM REW VAR. Y| scuerds 03113
n1/24 (Cbﬂ.!SB! jmd.asu BONIF. (Cod.87] Ord T6/18
1 1 Plan{ Mumicipal § 103.708,00 § 5.175,00 $34.500,00 1 §140.608,30 .
F 2 Plas Maniclpat $ 106.563,00 $5,175,00 § 34,500,00 § 140.698,30
2 3 Plant Munlgipa! §107.431,00 §5.175,00 § 34.500,00 $ 140.698,30
4 4 Plant huniclpal $ 109.349,00 §5.475.00 $ 34,500,00 § 140,698,320
5 s Plani Muricipal $ 111.703,00 $5.175,00 § 34,500,00 § 140,688.30
[ 6 Planl #Mealcipal $ 114.1523,00 $ 5.175,00 $ 34.500,00 % 140,698.30
7 7 Plani Municipat $ $16.700.00 § 5.175,00 § 34.500,00 § 140,698,30
] [ Planl Mualcipal § 118.606,00 $5,175,00 5 34.500.00 § 140,628,30
Vater Conloime 2
] ] Plant Mupicpal $120.731,00 $5.175,00 % 34.500,00 $140.688,30 L~ iras de
10 0 Plant Municipal $ 128.268,00 $5.475,00 $ 34.500,06 § 140,508,30 | céda empisado
1 11 Plant Munizipal $132.193,00 §5.175,00 § 34.500,00 § 140.698,30
12 12 Plzal Municipal % 137.045,00 §5.175,00 § 34.500,00 5 140,698,30
13 18 Plan Municipal $ 146.941,00 §5.175,00 $ 34.500,00 § 140.588,30
i4 14 Planl Municipal $ 164.566,00 $5.175,00 3§ 34.500,00 § 140.688,30 i
1s 15 Plant Municlpat $ 170.204,00 % 6,176,00 $ 54.500,00 $ 140.698,30
16 18 Flani Munlsipal § 183.264,00 $ 5.175,00 3 34,500.00 $ 140.888,30
7 17 prang Mulcipal L _§ 195.323,00 $5.175.00 § 34.500,00 $ 140,698,30
13 18 Panl Munlclpat ¥ 223.924,00 §5.176.00 § 34.500,00 $ 140.696,20
ilish::aﬂLﬂti MUiTo NO SUM AEM VAR,
Ad E NO BONIF. - SUM. REM. VAR, ¥} NOBONIF,
con. NOMBRE GRUFOD BASICO BONW.- Actierdo | Acuerde 09724 | BONSE. {Cod.83) | Asuerdo Dang
01/24 {God.358) {Cog.a69) ord 76118
. Velor Geriorme a
DIRECTOR GRAL. DE o L. caracteristicas de
8 ADMINISTRACION Plant Munickat § 547.855,00 - §5.175,00 $ 54.500,00 $ 140.698,30 cada emplaads
— -
- ’ ) SUAMA REM. !
coD. NOMHRE GRUFD BASICOS AUSTABLERO | Sttt REM vaR. | SUM REM VaR.
BONIE.- Acuerdo | YBONIF, GOD | NO BOWIF. GOD
11424 {God.558) 40 93
w . DIRSCTOR PEM Planla Politioa $ 547 B55,00 § 34.500,00 § 67.878.00 § 72.821,00
az SUB-SECRETAICS Planta Poillica $ 704.386,00 $ 234.500,00 $ 57.878.00 §72.821,00
19 SECAETARIOS Plants Pollica $ 930.180,00 § 34.500,60 $ 67,878,060 §72.821,00
20 INTENDENTE Plania Polllica $ 1.565.299,00 & 34.500,00 $ 67.878,00 §72.821,00
25 JUEZ DE FALTAS Planta Polilica § 838.160,00 - - -
a7 SECRETARIO DE FALTAS Piznia Polillca $ 54785500 - - -
Escalainn PTRSU:
1
SLiMA REM. VAR, HO
SR REM AWST. HO 53& ":3‘ BONIF.
cop. _ GATEGORIAS SAUPO BASICOS AWSTABELE RO BONE. - . HONIF fouprds
BONIE.- fcuerdo | Acusrdo 01724 | SUM. REM. VAR. Y [SUM REM VAR Y] oy - 3718 Ord
- 1124 (God,358) {Cod.560) | BONIF. {Cod.an) | BONIF. (God. 30) (God-b1} 768
2 {Vil A Maesianz Plant Muricipal § 105,5652.00 $5.175,00 $34.500,00 | § 140.698,30 - -
35 |viA Operaiin Pianl Munlcips! § 10743000 §5.175,00 §34.500,00 | $140.696.30 - -
Mator
41 Vi ©_Operatio Plant Municipal $ 138.886,00 $5,175,00 $ 34,500,00 4§ 140.588,30 - - Conforme @
36|V A weguinsta Planl Mnleipal § 161.553,00 § 5.175,00 §234.500,00 | $140.898,30 - - “':"'"':“‘“
K . [y=1:]
a7 v B Mar Plant Wunicipal $ 176.536,00 % 5,175,.00 " §34.500,00 § 140.698.20 - - empleads
28 v C Maguinista Plant Kunichpai . $194,183,00 $5.175,00 § 34.500,00 3§ 140.898,30 - -
33 I A Diregiorde Plania Plania Pollilca § 231.564,00 % 34.500,00 - $ 57.878.00 § 72,621,00
34 w3 Disclorde Plania Plania Polllloa $ 269,056,008 § 34,500,00 - 567.878,00_ | $72.821,00 -
35 IV & Dirgclor da Planla Planla Pailica 5 £B6.458,00 § 34.500,00 - $E7.678,00 | §72.82100 -
Escalafon Docenles -
SUMAHEM,
SUMAREM P O —— SuM. Rem. woa-
co. HOMBRE GRUPO 8A5ICO AJUSTABLE NO BONIF,-  { SUM. REM V&R HO BOKIF.
SONIF. fcuerdn | dcuerdo a1y2q | BONIF {Gos. 13 Aeserdo 03110
. 51724 {God.358) (God.360} . Ord 7a/i /f\
DOGENTES DE GULTURA'Y ;
45 PAOM. FAMILIAR Doeanle $ 4.349.00 % 172,50 %1.1506,00 § 4.680,24 \ator conforme a fa 3
caracteristicas de i) i_
64 |pocenTEs DEPORTES Docente §5.143,00 $ 172,50 § 1.150,00 §460024 | cadesmplasso Esc. o
- resioe

VALOA POR ARD DE AMGEEDAD: 2,5% DE SUELDO BASIGO DE SATEGORIA 18
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