H. Concejo Deliberante
De Esquel "2020 ANO DE LA ENFERMERT A - ENFERMERTA AHORA”

ORDENANZA N° 120/2020
TEMA: MODIFICACION DEL ART. 16 DE LA ORDENANZA 65/98
VISTO:

El arl. 10 de la Ordenanza 65/98 que establece el sueldo del Juez Letrado de
Faltas y Secretario de Faltas, v sus modificatorias, (EXPTE. 75/10 -37/98 ), v

CONSIDERANDOC:

Que desde la sancidn de [a Ordenanza 65/98 se han efectuado diversas
modificaciones en su Art. 10, referente a la remuneracién del juez y secretario de
falias.

Que en la varizcién de los distintos conceptos que integran fa remuneracion se ha
producido a parlir de la sancidn de la Ordenanza 46/19 un desfasaje no calculado
en la remuneracion fotal.

Que este Cuerpo ha entendido que en ningun caso la remuneracion total del Juez
de Falias, podra exceder de la remuneracion total del Sr. Intendente Municipal,
entendida como susido bruto menos descuentos de ley.

Que resulia necesario adecuar ia remuneracion del Seacretario de Falias,

Que en razdn de io expuesto corresponde modificar el citado articulo a fin de dejar
previsic un tope remunerativo.

POR ELLO: EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CHUDAD DE
ESQUEL, en uso de las atribuciones gue le confiere la Ley XV N°® 48, sanciona la
prasente

ORDENANZA

ART. 1°: MODIFICASE £EL ART. 10° DE LA ORDENANZA 85/98, el que guedard

redactado de ia siguients manera:

WA

ART, 10°:-Fijase la siguiente remuneracion:

I} El Juez leirado de Faltas percibird la remuneracion compuesia por un
SUELDO BASICO equivalente al sesenta por ciento {80 %) del sueldo basico dei
intendente Municipal, con mas los siguientes conceptos:

&) Adicional por zona desfavorable: cincuenta por ciento (50%) del susido
}Q basico del Juez de Faifas.

i b) Sueldo Anual Complementario conforme lo delermipan las normas
f legales vigentes en la materia.

Y j ¢} Asignaciones familiares conforme lo determinan las normas legales
/ vigenies en la maleiia.
|
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d} Anfigiiadad. Comresponde un dos y medio por ciento (2,5%) def susido
bésico de Jusz de Fallas por afio de gjercicio en ese cargoe.

8) Adicional por Blogueo de Tiiulo del Juez Murnicipal de Fallas por
incompatibiiidad para ef gfercicio profasional: cincuenta por ciento (50%)
del sueldo basico de Juez dg Faltas.

Para acceder al adicional establecide en el aparfado e} del presenie articulo se
debera acreditar por ante el Depariamento Suseidos de la Secrefaria de Hacienda
de la Municipalidad de Esquel resclucion de suspension de matricula def organismo
gue lo nuciea requisitc sin ef cual noe se percibira el citado beneficio.

TOPE REMUNERATIVO. Por fofal de haberas debe entenderse &l sueldo brutc
menos descuenios de ley actuales o fufuros a aplicar. No se inciuye las
asignaciones familiares que corresponda percibir,
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En ningin caso el fofal de haberes del Juez de Falfas podré exceder del
OCHENTA PORCIENTC (80%) del total de haberes dei infendente Municipal.

Si elfo ocurriere, sdlo percibira por iodo concepto, sin derecho a reclamo a mayor
acreencia, la suma de dinero igual a dicho tope remuneraiivo.

Iy Los Secrefarics de Falfas percibiran la remuneracién compuesta por un
SUELDO BASICO equivalente al treinta v cinco por ciento (25%) del sueldo basico
del Infendente Municipal, con mas los siguientes concepios:

a} Adicional por zona desfavorable cincusnta por ciento (50%) del sueldo
héasico de Secretaric de Faltas.

by Sueldo Anual Complementario conforme fo determinan las normas
fsgales vigentes en la materia.

¢} Asignaciones familiares conforme lo deferminan las normas legales
vigentes en la matena.

d) Anfigiedad. Corresponde un dos y medio por ciento {2,5%) del susldo
basico del Secretario de Faltas por afio de sjercicic en ess cargo.

No integraran la remuneracidn fos siguientes concapios: Presentismo, horas exiras,
profongacion de jornada o ningtn ofro conceplo gue no fuera taxativamente
establecido por Ordenanza.

En caso gque e Juer de Faltas y/o Secrefaric de Faltas designados sean
smpleados de planta permanente de la Municipalidad de Esquel, deberan solicitar
ficencia sin goce de haberes por el término gue dure su mandaio, debiendo
reinfegrarse a su cargo deniro de los freinta (30) dias corridos siquientes a ia
finafizacidn de fas funciones para ias que fue designado.

ART. 2°: Las modificaciones an los haberes del Secretario de Faltas aciualmente
en el cargo seran aplicadas siempre v cuando no signifiguen una disminucién en la
liguicacién del susldo que venia perciblendo, en dicho casc se mantendra ia
fiquidacion vigente hasta la presente, mientras permanezca en el cargo.

ART, 3°: DEROGANSE las Ordenanzas 46/19 y 64/19.

ART 4% La presente Grdenanza comenzard a regir 2 pariir del 1° de septiembre de

2020.

ART, &° Registrese, comuniguese al Departamento Ejecutive v cumslido
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Dada en la Sala de Sesiones del H.C.D. en la 5° Sesidn Especial det 2020, baio
Acta N° 16 /20, registrada como Ordenanza N° 120/2020.
POR_TANTO: Téngase como Ordenanza Municipal, registrese, dese al Boletin

bunicipal vy cumpligo, archivese. Y
SECEETARIA DY GOBIERNO: 0:{ de )\i@a‘m. de 2020.
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